西安市加强招商引资支持高质量发展
若干政策（支持总部企业发展）实施细则
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为贯彻落实市委、市政府《西安市加强招商引资支持高质量发展若干政策》，做好外商投资企业直接投资奖励、西安市总部企业资格认定及奖励的政策兑现，充分调动全市招商引资的积极性和主动性，制定以下实施细则。
1、 支持总部企业发展
（一）奖补范围、申报奖补应具备的基本条件
奖补范围：符合西安市产业发展政策的西安总部企业。
申报奖补应具备的基本条件：
1.总部企业是指申报主体符合西安市产业发展政策，在西安市注册、纳税及统计核算的总部机构及分支机构。对一定区域内的控股企业或分支机构行使管理和服务职能，或具有较高创新价值。依法诚信经营，带头履行社会责任。具有独立法人资格。分为综合型总部、区域型总部、成长型总部三种。国家限制和禁止行业以及其他不符合相关法律法规和产业政策的企业除外。金融类总部企业不适用本细则。
[bookmark: _Hlk48151359][bookmark: _Hlk48670167]2.申请综合型总部企业认定的，企业在西安市的实缴注册资本不低于1亿元（外资企业不低于700万美元），在西安市的年度营业收入不低于5亿元，年缴税总额西安市留成部分不低于2000万元。同时还需具备以下条件之一：
[bookmark: _Hlk50630107]（1）世界500强企业、中国500强企业、中国民营企业500强、中国制造业500强、中国服务业500强；
（2）国家和中央部门管理的大企业（集团）及其投资设立的一级总部；
（3）国内上市公司（指在上海、深圳证券交易所主板市场上市的企业）；
（4）商务部或省商务厅认定或备案的跨国公司地区总部。
3.申请区域型总部企业认定的，企业需符合以下条件：
（1）现代农业：在西安市的年度营业收入不低于5亿元，年缴税总额西安市留成部分不低于500万元；
（2）先进制造业：在西安市的年度营业收入不低于20亿元，年缴税总额西安市留成部分不低于2000万元；
（3）建筑业：在西安市的年度营业收入不低于200亿元，年缴税总额西安市留成部分不低于10亿元；
（4）现代服务业：
①科学研究和技术服务业、软件和信息技术服务业、教育、文化业在西安市的年度营业收入不低于1亿元，互联网和相关服务业在西安市的年度营业收入不低于5000万元，且年缴税总额西安市留成部分不低于500万元。
②现代物流业：在西安市的年度营业收入不低于8亿元，年缴税总额西安市留成部分不低于600万元。
③新兴产业：新一代信息技术、新材料、生物医药、新能源、节能环保、数字创意等新兴产业，在西安市的年度营业收入不低于1亿元，年缴税总额西安市留成部分不低于500万元。
④其他现代服务业：在西安市的年度营业收入不低于10亿元，年缴税总额西安市留成部分不低于2000万元。
4. 申请成长型总部企业认定的，企业需符合以下条件之一：
[bookmark: _Hlk54627084]（1）高增长总部：主营业务收入占本企业营业收入的比重不低于60%，且该指标认定前两年增速连续超过20%，年缴税总额西安市留成部分不低于500万元，资产负债率不高于50%，从事申报所属行业时间达到3年及以上，申请年度企业研发经费不低于当年营业收入的5%，从事研发和相关技术创新活动的科技人员占企业职工总数的比例不低于15%，且具有全新的商业模式，有良好的业务表现与可持续发展能力。
[bookmark: _Hlk54628561][bookmark: _Hlk54627171][bookmark: _Hlk54627274][bookmark: bookmark15][bookmark: bookmark17][bookmark: bookmark18][bookmark: _Hlk54627179][bookmark: _Hlk54627245][bookmark: _Hlk54627254][bookmark: bookmark19]（2）新型研发总部：围绕我市主导产业和新型产业规划布局，以科技成果转化为主要任务，多元化投资、市场化运行、现代化管理且具有可持续发展能力的独立法人组织。主要办公及科研基地均在西安。拥有（依托）国内外各类高水平研发平台，具有稳定的科研成果来源。具有高水平的研发队伍,研发人员占员工总数的比例不低于30%,具备满足开展研发的软硬件条件（或经市科技局认定的西安市新型研发机构）。且建立运行1年以上，在其研发领域拥有1项以上发明专利或3项以上实用新型专利、软件著作权等核心自主知识产权，科研用房200平方米以上，科研资产原值总额不低于500万元（软件类研发机构资产原值总额不低于100万元）。经营收入稳定。主营业务收入应以合同开发、科技服务、股权投资收益为主。年度研究开发经费支出不低于年收入总额的30%。
（二）支持方式、标准和条件
[bookmark: _Hlk48756862]1.总部企业落户奖。新落户的总部企业在我市两年内累计实缴注册资本达到10亿元以上（含10亿元）的，奖励3500万元;在5-10亿元（含5亿元）的，奖励2500万元;在1-5亿元（含1亿元）的，奖励1500万元；在5000万元-1亿元（含5000万元）的，奖励300万元。此奖励不重叠计算。以上奖励资金自总部企业达到所属行业条件起，分3年按30%、30%、40%的比例兑现。
2.总部企业贡献奖。对总部企业在西安市的年度营业收入较上年增长超5亿元、10亿元、15亿元、20亿元等台阶且不低于近三年在西安市的年度营业收入最高值的，相应给予200万元、300万元、400万元和500万元的奖励，此奖励不重叠计算。
[bookmark: _Hlk56178026]成长型总部企业：在西安市的年度营业收入较上年增长超1亿元、2亿元、3亿元、4亿元等台阶且不低于近三年在西安市的年度营业收入最高值的，相应给予80万元、120万元、160万元和200万元的奖励，此奖励不重叠计算。
[bookmark: _Hlk42091214][bookmark: _Hlk49365523][bookmark: _Hlk49365754]3.总部企业效益奖。总部企业在西安市的年度营业收入、“调整后营业利润”和主要税种（增值税、企业所得税，下同）西安市留成部分三项指标均较上年增长10%以上的，按在西安市的年度营业收入或主要税种西安市留成部分较高的一项增幅指标计算，给予奖励。其中： 
增幅在10%-20%（含10%）的奖励资金按企业主要税种西安市留成部分较上年增量的40%计算;增幅在20%-30%（含20%）的按50%计算;增幅在30%（含30%）以上的按60%计算。奖励金额最高不超过3000万元。
[bookmark: _Hlk48675273]4.总部企业进步奖。母公司设在西安市的总部企业，首次被评定为世界500强企业的，一次性奖励2000万元；首次被评定为中国企业500强的，一次性奖励1000万元；首次被评定为中国民营企业500强的，一次性奖励500万元；总部企业连续三年获评世界500强或中国企业500强的，再一次性奖励1000万元、500万元。同一企业同时入选多个榜单的，按奖励额最高的一项执行。
[bookmark: _Hlk56608210][bookmark: _Hlk56608227][bookmark: _Hlk56608158]5.总部企业员工激励奖。总部企业当年实际缴纳个人所得税西安留成部分较上年增长10%及以上的，对不超过员工总人数的10%且年薪不低于30万元的企业负责人、高管、特殊人才，在政策有效期内按其实际缴纳的个人所得税地方留成部分，给予50%的奖励。
6.总部企业员工再教育补贴。对总部企业自行开展的员工培训，根据企业组织培训情况，按照每年每户企业最高不超过10万元的标准予以补贴。
7.总部企业用房补贴。对总部企业租赁办公用房及生产用房（不含配套用房和附属设施，下同）给予补贴，补贴金额每平方米每月不超过10元人民币，每户企业每年补贴总额不超过30万元。享受补贴的用房不得对外租售或改变用途，违反规定出租、转租或改变办公用房用途的，应退还补助。总部企业在本市购置房产用于生产经营的，按照购房合同金额给予补助，补助总额不超过300万元。
8.投资支持。支持新引进重大招商引资项目落地投产，采取“拨改投”方式给予不低于500万元的支持。
二、附则
1.申报奖补的企业按照自愿原则，向西安市投资合作局提交政策申请和相关佐证资料。企业申报内容须客观真实，申报资料若存在弄虚作假行为，取消奖励资格，同时取消在我市申报各类资金扶持资格。
2.因材料不全、复印件不清晰无法辨识、未按要求提供材料导致无法核定奖励金额而造成的损失，由申报单位自行负责。
3.本细则与西安市其他优惠政策重复的，按照就高不就低的原则执行，不得重复享受。经动态审核，不再符合西安市总部企业认定标准的企业停止享受本细则。
4.企业申报要求、流程及资料等，按照相关项目申报指南执行。
5.本细则执行期按照《西安市加强招商引资支持高质量发展若干政策》执行，由西安市投资合作局负责解释。
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